SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT

na realizacje ustug w zakresie:

Inspektor ds. bezpieczenstwa i higieny pracy oraz bezpieczeinstwa przeciwpozarowego miejsce
pracy Warszawa-Rembertéow

§1

Uwagi wstepne

1. Niniejsze szczegdétowe warunki konkursu ofert na wykonywanie w/w ustug zwane dalej

"Szczegbtowymi warunkami konkursu ofert" okreslaja:

e zatozenia konkursu ofert

e wymagania stawiane oferentom

e tryb sktadania ofert

e sposob przeprowadzania konkursu

e tryb zgtaszania i rozpatrywania skarg oraz protestow zwigzanych z tymi czynnosciami.

2. W celu prawidtowego przygotowania i ztozenia swojej oferty, oferent winien zapoznaé sie ze
wszystkimi informacjami zawartymi w "Szczegdtowych warunkach konkursu ofert".

3. Konkurs ofert prowadzony jest na podstawie Regulaminu udzielania przez SZPZLO Warszawa-
Rembertow zaméwien o wartosci szacunkowej nie przekraczajgcej rownowartosci kwoty
130.000 zt oraz Zarzadzenia Dyrektora SZPZLO Warszawa-Rembertow nr 01/11/2024/ZU z dnia
14.11.2024r. w sprawie przeprowadzenia konkursu ofert w zakresie w/w.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych "Szczegdtowych warunkach konkursow ofert"
zastosowanie majg przepisy i postanowienia wskazane w pkt 3.

§ 2

Definicje i pojecia
llekro¢ w niniejszych ,Szczegotowych warunkach konkursu ofert” jest mowa o:

1. oferencie — rozumie sie przez to swiadczeniodawce ustug opisanych w niniejszych warunkach
konkursu.

2. zamawiajgcym — rozumie sie przez to Samodzielny Zespot Publicznych Zaktadow Lecznictwa
Otwartego Warszawa - Rembertéw z siedzibg przy ul. Dwoch Mieczy 22a,

3. zakresie realizowanych ustug — rozumie sie przez to zakresy Swiadczonych ustug wymienionych
w ogtoszeniu o konkursie ofert. Zakres $wiadczonych ustug obejmuje szczegdtowy wykaz
przedmiotow konkursu,

4. miejscu swiadczenia ustug — rozumie sie przez to lokalizacje miejsca realizacji ustug wskazang
przez zamawiajgcego,

5. zapytaniu ofertowym — rozumie sie przez to zapotrzebowanie zamawiajgcego na ustugi
przedstawione w niniejszych ,Szczegdtowych warunkach konkursu ofert”. Zapytanie ofertowe
z danego zakresu udzielania ustug zawiera wszystkie ustugi, na ktére zostat ogtoszony Konkurs,

6. ofercie cenowej — rozumie sie przez to oferte ceny Swiadczenh za godzine pracy sporzadzong
przez oferenta,

7. warunkach bezwzglednych — rozumie sie przez to warunek, okolicznos¢ lub stan bez ktérego
oferta nie spetnia catkowicie wymagan zamawiajgcego,



8. warunkach wzglednych — rozumie sie przez to warunek, okolicznosc lub stan ktérego spetnienie
nie jest obligatoryjne jednak znaczaco powigksza szanse oferenta na otrzymanie kontraktu.

§3
Zakres ustugi Swiadczonej na rzecz Zamawiajgcego obejmuje nastepujgce czynnosci :
1) kontrola warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bhp i ppoz,
2) prowadzenie spraw profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikow,
3) ocena ryzyka zawodowego,
4) przeprowadzanie szkoleh i instruktazy w zakresie bhp i ppoz,
5) ustalanie przyczyn i okolicznosci wypadkéw oraz prowadzenie dokumentacji wypadkowe;j,
6) udziat w pracach komisji bhp,
7) wiasciwe zabezpieczenie budynku, ochrony i innych spraw w zakresie ppoz.

§4

Ogdlne zasady przeprowadzenia konkursu ofert

1. Oferte sktada oferent dysponujgcy odpowiednimi kwalifikacjami lub uprawnieniami do
wykonywania swiadczen objetych przedmiotem zamowienia w zakresie objetym postepowaniem
konkursowym

2. Do postepowania konkursowego moze przystgpi¢ Oferent, z ktérym w okresie ostatnich 3 lat
poprzedzajgcych termin sktadania ofert nie rozwigzano umowy na swiadczenia ustug Inspektora
ds. bezpieczenstwa i higieny pracy oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego z jego winy,
w zwigzku z nienalezytym wykonywaniem zobowigzania.

3. Dokonujgc wyboru najkorzystniejszych ofert Zamawiajacy stosuje zasady okreslone w
niniejszych "Szczegotowych warunkach konkurséw ofert".

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do negocjacji ceny, odwotania konkursu lub/i przesuniecia
terminu sktadania ofert bez podania przyczyny.

5. Zamawiajgcy dopuszcza prawo do negocjacji warunkéw umowy.

6. O odwotaniu konkursu ofert Zamawiajgcy zawiadamia pisemnie oferentdw biorgcych w nim
udziat.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przed ustalonym terminem skfadania ofert
Zamawiajgcy moze zmieni¢ lub zmodyfikowac tres¢ wymagan dotyczgcych sktadania ofert,

8. O kazdej zmianie lub modyfikacji Zamawiajgcy zawiadamia niezwtocznie kazdego z uczestnikow
konkursu ofert, ktory ztozyt wniosek o wydanie ,Szczeg6towych warunkow konkursu ofert”,

9. W przypadku, gdy wymagana zmiana lub modyfikacja dokumentéw sktadajgcych sie na oferte
bedzie istotna Zamawiajgcy moze przedtuzy¢ termin sktadania ofert.

§5

Przedmiot zamodwienia

1. Przedmiotem zamowienia jest udzielanie na rzecz Zamawiajgcego swiadczen w zakresie ustugi
Inspektora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego.

2. Realizacja ustug odbywa sie w siedzibie Zleceniodawcy, drogg kontaktu telefonicznego,
mailowego oraz przy zastosowaniu telekonferencji. Oferent sktada oferte na realizacje przedmiotu
zamowienia na okres 2 lata tj. od 26.11.2024 .2024r. do 31.12.2026 r.

§6

Zasady przygotowania oferty

1. Oferent sktada oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w "Szczegdtowych warunkach
konkursow ofert".

2. Oferenci ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

3. Oferta powinna zawiera¢ wszelkie dokumenty i zatgczniki wymagane w "Szczegdtowych
warunkach konkursow ofert".

4. Oferta winna by¢ sporzgdzona w sposob przejrzysty i czytelny.



10.

11.
12.

Oferte oraz wszystkie zatgczniki nalezy sporzgdzi¢ w jezyku polskim pod rygorem odrzucenia
oferty.

Oferte oraz kazdg z jej stron podpisuje oferent lub osoba upowazniona na podstawie
petnomocnictwa.

Zamawiajgcy moze zazgda¢ przedstawienia oryginatu dokumentu, gdy kserokopia jest
nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej prawdziwo$ci a zamawiajgcy nie moze sprawdzic jej
prawdziwos$ci w inny sposob.

Strony oferty oraz miejsca, w ktorych naniesione zostaty poprawki, podpisuje oferent lub osoba,
o ktorej mowa w pkt. 6. Poprawki mogg by¢ dokonane jedynie poprzez przekreslenie btednego
zapisu i umieszczenie obok niego czytelnego zapisu poprawnego.

Oferent moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong oferte, jezeli w formie pisemnej
powiadomi Zamawiajgcego o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty, nie pézniej jednak niz
przed uptywem terminu sktadania ofert.

Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty oznacza sie jak oferte z dopiskiem
"Zmiana oferty" lub "Wycofanie oferty".

Oferent nie ma mozliwoéci modyfikowania tresci zapytania ofertowego.

Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami (oferta cenowa) nalezy umiesci¢ w zamknietej kopercie
opatrzonej petng nazwg oraz adresem siedziby oferenta wraz z napisem:

~Samodzielny Zespot Publicznych Zaktadow Lecznictwa Otwartego Warszawa Rembertow

ul. Dwéch Mieczy 22a” z dopiskiem ,Konkurs — Swiadczenie ustug z zakresu Inspektora ds.
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego”.

l. Oferta cenowa

Oferte cenowg dla danego zapytania ofertowego bedacg integralng czescig oferty zawierajgca
kalkulacje w zakresie:

Swiadczona ustuga Stawka netto

Stawka ryczattowa za petnienie funkcji Inspektora BHP 4 godzin/
miesiecznie

Stawka godzinowa za realizacje zadan zleconych ponad limit 4
godzin/ miesiecznie

Il. Okres zwigzania umowg

Wz6r umowy na wykonywanie $wiadczen bedgcych przedmiotem umowy, ktéra bedzie podpisana z
oferentem wybranym do realizacji zamdwienia zawiera zatgcznik nr 2. Oferent sktada oferte na realizacje
zadan w zakresie objetym zamdéwieniem na okres do 2 lat tj. 26.11.2024- 31.12.2026

§ 7 Wymagania stawiane oferentom

Od Oferentéw wymaga sie spetnienia nastepujgcych warunkéw dotyczgcych:

1.
2.

zaswiadczenia o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie 0 zapoznaniu sie z zatgczong klauzulg informacyjng dla kandydata dot. ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z jednoczesng zgoda na
przetwarzanie tych danych,



. zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zatgczonych dokumentach
aplikacyjnych.
Do zgtoszenia kandydaci powinni dotgczy¢ kopie dokumentoéw potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie, doswiadczenie i kwalifikacje.
oswiadczenie oferenta 0 zapoznaniu sie z SWKO,

oswiadczenie oferenta, ze w przeciggu ostatnich 3 lat nie rozwigzano z nim umowy na
Swiadczenie ustug w zwigzku z nienalezytym wykonywaniem zlecenia.

§8

Termin i miejsce sktadania ofert

. Oferte sktada sie w terminie do dnia 22.11.2024r. do godz. 11.00 w siedzibie zamawiajgcego
przy ul Dwoch Mieczy 22a lub w formie elektronicznej na adres konkursy@szpzlo.waw.pl

. Oferte przestang pocztg zamawiajgcy traktowaé bedzie za ztozong w terminie, o ile nadana ona
zostanie w urzedzie pocztowym najpozniej w ostatnim dniu sktadania ofert, o ktérym mowa w ust.
1 i wplynie do Zamawiajgcego najpdzniej na jeden dzien przed terminem otwarcia ofert. O dacie
nadania decyduje data stempla pocztowego.

. Oferte przestang pocztg elektroniczng zamawiajgcy traktowaé bedzie za ztozong w terminie, o ile
wptlynie ona na serwer pocztowy najpdzniej w dniu sktadania ofert przed godzing wskazang w
pkt 1,

. Do bezposredniego kontaktowania sie z oferentami ze strony Zamawiajgcego w sprawach
merytorycznych uprawniony jest Dyrektor Magdalena Bakuta tel. 513-351-869.

§9

Termin zwigzania ofertg

Oferent jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

§ 10
Komisja Konkursowa

W celu przeprowadzenia konkursu ofert Zamawiajgcy powotuje komisje konkursows.
Zamawiajgcy moze powotac wiecej niz jedng komisje konkursowg. W skfad komisji wchodzi, co
najmniej trzy osoby, sposréd ktérych Zamawiajgcy wskazuje przewodniczgcego.

Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba, ktdra jest oferentem, pozostaje w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa Ilub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo jest zwigzana z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli z oferentem, jego przedstawicielem lub petnomocnikiem albo czionkiem
organdéw osoby prawnej wystepujgcej jako oferent, pozostaje z oferentem w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do jego bezstronnosci
oraz, ze w takim stosunku pozostaje jego matzonek, na co sktada stosowne oswiadczenie po
otwarciu ofert.

W razie koniecznosci wytgczenia cztonka komisji konkursowej z przyczyn, o ktérych mowa w
ust. 2, nowego cztfonka komisji powotuje Zamawiajacy. Wytgczenie cztonka komisji konkursowej
i powotanie nowego Zamawiajgcy dokonuje z urzedu lub na wniosek czionka komisji
konkursowej albo oferenta.

Zamawiajacy nie powotuje nowego cztonka komisji konkursowej w przypadku okreslonym w ust.
2, o ile komisja konkursowa liczy¢ bedzie, pomimo wylgczenia jej czionka, co najmniej trzy
osoby.

Zamawiajgcy wskazuje nowego przewodniczgcego, jesli wylgczenie cztonka komisji
konkursowej dotyczy osoby petnigcej te funkcje.

Regulamin komisji konkursowej jest do wglagdu w miejscu sktadania ofert, o ktérym mowa w §

9 ust. 1.
§11


mailto:konkursy@szpzlo.waw.pl

Miejsce i termin otwarcia ofert oraz przebieg konkursu

Otwarcie ztozonych ofert nastgpi w dniu 22.11.2024r. o godz. 12.00 w Samodzielnym Zespole
Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego Warszawa — Rembertow, ul. Dwoch Mieczy 22a.

§ 12
Konkurs ofert sktada sie z czesci jawnej i niejawne;.

§ 13
1. W czesci jawnej konkursu ofert komisja konkursowa w obecnosci oferentéw:
a) stwierdza prawidtowos$¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,
b) otwiera koperty z ofertami i ustala, ktére z ofert spetniajg warunki okredlone w
~Szczegobtowych warunkach konkursu ofert”,
¢) przyjmuje do protokotu zgtoszone przez oferentéw wyjasnienia lub oswiadczenia.
2. Obecnosc oferentéw w czesci jawnej konkursu nie jest obowigzkowa.
3. Firma (nazwa) i adres oferenta, ktérego oferta jest otwierana, ogtaszane sg osobom obecnym
przy otwarciu ofert oraz niezwtocznie odnotowywane w protokole postepowania konkursowego.
4. W toku dokonywania formalnej oceny ztozonych ofert komisja konkursowa moze zgdaé
udzielenia przez oferentéw wyjasnieh dotyczgcych zawartosci ztozonych przez nich ofert.
5. Komisja konkursowa odrzuca oferty nieodpowiadajgce warunkom okreslonym w
,ozczegodtowych warunkach konkursu ofert” lub zgtoszone po wyznaczonym terminie.
§ 14
1. W czesci niejawnej konkursu ofert komisja konkursowa moze:
a) wybrac¢ najkorzystniejszg oferte w catosci lub czesci,
b) oddali¢ wszystkie oferty w catosci lub czesci, jezeli nie zapewniajg wlasciwej mozliwosci
wykonywania swiadczen.
2. Dokonujgc wyboru najkorzystniejszej oferty komisja konkursowa kieruje sie w szczegélnosci:
a) ceng
b) spetnieniem warunkéw okreslonych w ,Szczegdtowych warunkach konkursu ofert”,
3. Komisja konkursowa moze zarzgdzi¢ przeprowadzenie negocjacji z oferentami w celu ustalenia:
a) proponowanego czas trwania umowy,
b) innych warunkéw wspétpracy.
4. Komisja konkursowa ma obowigzek przeprowadzi¢ negocjacje ze wszystkimi oferentami, ktérzy
ztozyli oferty spetniajgce wymogi formalne konkursu.
5. O zarzadzeniu przeprowadzenia negocjacji komisja konkursowa zawiadamia oferentow poprzez
wywieszenie ogtoszenia na tablicy ogtoszen w siedzibie zamawiajgcego.
6. W razie oddalenia przez komisje konkursowg wszystkich ofert Zamawiajgcy niezwiocznie
ogtasza nowy konkurs ofert.

§ 15
Rozstrzygniecie konkursu

O rozstrzygnieciu konkursu ofert zawiadamia sie¢ w miejscu i terminie okreslonym w ogtoszeniu o
konkursie ofert oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie zamawiajgcego, podajgc nazwisko oferenta,
ktérego oferte wybrano. Rozstrzygniecia konkursu ofert nastgpi w dniu 25.11.2024r. o godz. 12.00
w siedzibie zamawiajgcego i/lub stronie www.

§ 16
Pouczenie o Srodkach odwotawczych przystugujgcych w toku konkursu ofert
1. W toku postepowania konkursowego, jednakze przed rozstrzygnieciem konkursu oferent moze
ztozy¢ do komisji konkursowej w formie pisemnej umotywowang skarge, ktéra musi by¢
rozpatrzona w ciggu 3 dni od daty ztozenia.
2. Do czasu rozpatrzenia skargi postepowanie konkursowe zostaje zawieszone.
3. Oferent, moze ztozy¢ do Zamawiajgcego umotywowany protest dotyczacy rozstrzygniecia


http://www/

konkursu w ciggu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia o wynikach konkursu.
4. Rozstrzygniecie protestu nastepuje na pismie najpozniej w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.
5. W przypadku uwzglednienia protestu udzielajgcy zamowienia powtarza konkurs ofert.

§ 17
Dokumenty dotyczgce postepowania konkursowego przechowywane sg w siedzibie Zamawiajgcego.












